
Reducción de las
desigualdades



El ODS 10 de la Agenda 2030 de las Naciones
Unidas tiene como finalidad reducir las
desigualdades dentro de los países y entre ellos,
garantizando una distribución más equitativa de
los recursos, promoviendo la inclusión de los
grupos más vulnerables y combatiendo todas las
formas de discriminación.

¿EN QUÉ CONSISTE EL OBJETIVO DE
DESARROLLO SOSTENIBLE 10?



 ¿POR QUÉ ES IMPORTANTE ESTE OBJETIVO?

Opción multiple Relación Reflexión

A pesar de algunos avances en la reducción de la
pobreza, la desigualdad sigue siendo un desafío global

que afecta el desarrollo social, económico y político.
Según el Informe de los ODS 2023, aunque en muchos

países los ingresos del 40% más pobre han crecido más
rápido que la media nacional, la pandemia de COVID-19

ha frenado este progreso y ha agravado las
disparidades.



 PRINCIPALES DESAFÍOS IDENTIFICADOS POR LA ONU
Desigualdad de ingresos: Limita el acceso a servicios básicos como la educación, la
salud y el empleo digno, afectando especialmente a los grupos más vulnerables.
Discriminación sistemática: Cerca de una de cada seis personas en el mundo ha sufrido
algún tipo de discriminación, siendo la discriminación racial, por género, edad,
orientación sexual, identidad de género, discapacidad y religión las más comunes.
Migración y desplazamiento: Los migrantes enfrentan barreras para una movilidad
segura y ordenada, mientras que fenómenos como el cambio climático agravan la
necesidad de migrar debido a desastres naturales como sequías e inundaciones.
Desigualdad de género: Las mujeres tienen el doble de probabilidades que los hombres
de sufrir discriminación por razones sexuales o estado civil.



METAS PRINCIPALES DEL ODS 10 5 MINUTOS

Reducir la desigualdad de ingresos: Aumentar de forma sostenida los ingresos del 40%
más pobre de la población a un ritmo mayor que el promedio nacional.

Promover la inclusión social, económica y política: Garantizar la participación de todas
las personas, sin importar edad, género, etnia, discapacidad, origen o estatus

socioeconómico.
Asegurar la igualdad de oportunidades: Eliminar leyes, políticas y prácticas

discriminatorias para garantizar la equidad en todos los ámbitos.
Facilitar la migración segura y ordenada: Implementar políticas que permitan la
movilidad humana de forma regulada y respetuosa con los derechos humanos.

Mejorar la regulación de los mercados financieros: Fortalecer las instituciones globales
para asegurar un comercio justo y una distribución equitativa de los recursos.

Aumentar la cooperación internacional: Incentivar la asistencia al desarrollo y la
inversión extranjera directa en las regiones más necesitadas.

Escuchar las voces de los países en desarrollo: Garantizar que estos países tengan una
mayor representación en las decisiones globales.



¿POR QUÉ ES FUNDAMENTAL
ALCANZAR EL ODS 10?

Reducir las desigualdades es clave para:
Erradicar la pobreza y sus causas
estructurales.
Garantizar los derechos humanos y
promover la justicia social.
Fomentar sociedades más pacíficas y
sostenibles.
Proteger a los grupos vulnerables y crear
entornos más inclusivos.



Equipo 1 Equipo 2 Equipo 3

Equipo 4 Equipo 6
(Virtual)Equipo 5

Las empresas juegan un papel importante para conseguir alcanzar este Objetivo
ofreciendo empleo en igualdad de oportunidades, promoviendo la diversidad, la

equidad y la inclusión y proporcionando condiciones laborales dignas en todas sus
operaciones y a través de sus cadenas de valor, especialmente para grupos

vulnerables, redistribuyendo de forma más igualitaria los salarios implantando
mecanismos para evitar la evasión fiscal y fomentando proyectos de cooperación al

desarrollo.

¿CÓMO PUEDEN LAS EMPRESAS CONTRIBUIR AL
ODS 10?



CONCLUSIÓN
El Objetivo de Desarrollo Sostenible 10 es fundamental para construir un mundo más

justo, equitativo e inclusivo, donde todas las personas tengan las mismas
oportunidades, sin importar su origen, género, condición económica o identidad.

Reducir las desigualdades no solo mejora la calidad de vida de los más vulnerables,
sino que también fortalece la paz, el desarrollo sostenible y el respeto a los derechos

humanos.
Para lograr este objetivo, es crucial implementar políticas que promuevan la
inclusión social, la redistribución de recursos y la cooperación internacional,

abordando las causas estructurales de la desigualdad y garantizando que nadie se
quede atrás.



FIN


